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ABSTRAK

Penelitian ini dilatarbelakangi oleh rendahnya pemahaman mufradat siswa kelas VIII di MTsN 2 Pasaman yang
disebabkan oleh pembelajaran yang berpusat pada guru serta kecenderungan siswa menghafal mufradat tanpa
memahami makna dan penggunaannya. Penelitian-penelitian terdahulu telah membuktikan efektivitas metode diskusi
kelompok dalam pembelajaran bahasa Arab, tetapi umumnya berfokus pada peningkatan kemampuan berbahasa Arab
secara umum atau menggunakan pendekatan kuantitatif eksperimental dengan uji pretest-posttest, sehingga proses
penerapan metode ini secara bertahap dan mendalam untuk meningkatkan pemahaman mufradat siswa MTs melalui
pendekatan kualitatif deskriptif masih jarang dikaji. Kesenjangan (gap) inilah yang berusaha diisi oleh penelitian ini.
Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui penerapan metode diskusi kelompok dalam meningkatkan pemahaman
mufradat siswa. Penelitian menggunakan pendekatan kualitatif deskriptif dengan teknik pengumpulan data melalui
observasi, wawancara, dan dokumentasi. Subjek penelitian terdiri atas satu guru bahasa Arab dan enam siswa kelas
VIII. Hasil penelitian menunjukkan bahwa metode diskusi kelompok diterapkan melalui tahap perencanaan,
pelaksanaan, dan evaluasi. Penerapan metode ini meningkatkan keaktifan siswa, pemahaman mufradat, kemampuan
berpikir kritis, rasa percaya diri, dan keterampilan komunikasi. Dengan demikian, metode diskusi kelompok mampu
menciptakan pembelajaran mufradat yang lebih aktif, interaktif, dan bermakna.

Kata Kunci : Metode Diskusi Kelompok; Pemahaman Mufradat; Pembelajaran Bahasa Arab.
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